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RESOLUCION No.

Cgonic W )
PCR LA CUAL SE AUTORIZA LA ADOPCION DEL REGIMEN "Libertad Regulada” Y LAS TARIFAS DEL

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PRIVADO COLEGIO TRIKELE CON CODIGO DANE 425175800167 PARA EL ANO
LECTIVO 2026

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En usc de sus atribuciones legales y en especial Ias que le confiere el articulo 7.13 de Ia Ley 715 de 2001, &f Decreto 1075
de 2015, la Resolucion 019805 del 30 de septiembre de 2025 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional y

CONSIDERANDO

Que el articuio 67 de la Constitucién Politica de Celombia reconoce la educagion como derecho fundamental, servicic plblico
esencial y funcidn social, y et artfculo 68 de la Constitucion Poiifica de Colombiz dispone que los particulares pueden fundar
estabiecimientos educativos. Aunado a le anterior, el mismo articulo constituciona preceptia que los padres de familia tenen
derecho a elegir &l tipo de educacion para sus hijos menores.

Que el articulo 201 de la Ley 115 de 1994, en concordancia con el articulo 95 de la misma norma, sefiala gue los colegios
privades estan facultados para renovar la matricula de los estudiantes en cada pericdo académico a través de un contrato, ef
cual se regird por las normas del derecho privado. '

Que el articulo 202 de Iz Ley 115 de 1994 establecid que el gobiema nacienal reglameniard y autorizara el establacimiento o
regjuste de las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos deniro de uno de los siguientes ragimenes: libertad
requlada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el mismeo  articulo establecid que para definir el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, los
establecimientos educativos deberén llevar registros contables y fendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar
los costos incurridos en la prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacion, costos de reposicion, de mantenimiento v
reservas para el desarrolio futuro y, cuando se trate de establecimientos con animo de lucro, una razonable remuneracién de
la actividad empresarial.

Cue, ce ofra parte, la citada disposicién normativa determina que [as tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos
deben ser explicitas, simples y con una denominacion precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social
o redistribucién econdmica.

Que la Ley 715 de 2001 establecid en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacion expedir I reguiacion scbre costes, tarifas
de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros periddicos en los establecimientos educativos, yen sy articule 7.13.
que correspende a los municipios certificades para la administracion del servicio educativo vigilar la aplicacion de la requiacion
nacional sobre estos asunies en su jurisdiccidn.

Que el arficule 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula, pension y cobros periddicos.

Que mediante resolucién No. 8100 del 23 de noviembre de 2008 el Municipio de Chia Cundinamarca asumié la administracion
def servicio piblico educativo.

Que como mecanismo para fa clasificacion en uno de los regimenes establecidos en ef articulo 202 de la Ley 115 de 1534,
se encuentra vigente la versién once {11) del "Manual de Auteevaluacion y Clasificacion de Establecimienios Educativos
Privados”, El cual fue adoptado mediante Resolucion 019805 del 30 de septiembre de 2025.

Que la Resolucién 019805 del 30 de septiembre de 2025, consagra que para la vigencia 20286, la facultad para incrementar
de manera libre la tarifa del primer grado autorizade en la licencia de funcionamiento, sera apiicable Unicamente 2 los
establecimientos clasificades en Régimen de Libertad Regulada.

Que, adicionalmente, y con el objetivo de atender las necesidades de los territorios, se calculd el indice de Permanenciz, ef
cual permite una clasificacion por regiones, a partir de [a cual se parametrizd la Aplicacion para la evaluacien institucional v
reporte financiero de establecimientos privados de preescolar basica y media - EVI. En ese santido, se mantuvieron tas ocho
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(8} regiones de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Cenval, Eie Cafetero y Anticquia, Lianos y Orinoquia, Pacifico, §
Santanderes y Seaflower (Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Cataiina). Por lo anterior, el Indice de?
Permanencia se encuentra clasificade en una escala de bajo, medic v alto para cada una de las ocho {8) regicnes, buscando |
agrupar la maxima homogeneidad ds resulfades por cada grupc de fa escala mencicnadz, y formara parte infegral de la
formula de célculo de incremento de las tarifas para el afic 2026.

Que la Resciucion 019805 del 30 de Septiembre de 2025 establece que con el fin de incentivar y fortalecer la permanencia
de los estudiantes en los establecimientos educativos y adicionalmente garantizar el derecho a la educacion de los nifios,
nifias y adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado el criteric de indice de permanencia, fomando
la infermacion reportada por cada establecimiento educativo en el Sistema Integrado de Matricula ~SIMAT en ios dos afios
antericres Y que esta constituide por los siguientes indicadores: I} porcentaje de permanencia intra anual, ii) porceniaje de
permanencia inter anual, iif) tasa de aprobacion; con un pese porcentual igual para todos los indicadores y para un total del
100%, en donde 0% corresponde al porcentaje més bajo del indice v el 100% al mas alto.

La Definicion de los indicadores se entendera de la siguiente manera: I} porcentaje de permanencia intra anual, definido como
el porcentaje de estudiantes matriculados durante el afio 2024 que no presentaron retiro en &l transcurso del mismo; if)
porcentaje de permanencia inter anual, correspondiente al porcentaje de estudiantes-que, de acuerdo con su frayectoria
educativa, se encuentran matriculades en 2023 y 2024 consocutivamente; y (i) tasa de aprobacion, entendida como &
porceniaie de estudiantes que aprobaron el grado educativo en el cual se encontraban matriculados durante 2023.

Que, para los establecimientos educatives creados a partir dei afio 2025, gue no cuentan con mafricula durante los afios 2023
y 2024, no seré aplicable diche indice. En consecuenciz, el porcentaje de incremento debera calcularse sin fener en cuenta
aste criterio.

Que, en reconocimiento de la labor decente, aquellos estabiecimisntos educativos de carécter privado que apliguen lo
pertinente del Decreto Ley 2277 de 1979 y demuestren que los salarios pagados a, por lo menos, l ochenta por ¢lenic (30%)
de sus educadores se ajustan a la escala de remuneracion establecida anualmente por el Gobierno Nacional para los decentes
y directivos docentes al servicio del Estado regidos por dicho estaiuto, o que acrediten que su estructura salarial en &l afio
2025 fue igual o superior a la del escalafon docente de la mencicnada norma, tendran la posibilidad de incrementar sus tarifas
en un dos punto dos por ciento {2,2%} adicional, tal como lo establece la Resolucion 019805 del 30 de Septiembre de 2025.

Que el Decreto 536 de 2025 establecit, entre otros aspectos, que para el afic 2025 el aumento salarial debe comesponder al
incremento porcentual del IPC total en 2024 certificado por &l DANE, més uno punto oche per ciento (1,8 %), e! cual debe
regir a pariir del 1 de enero del 2025. :

Que en el acta de acuerdes parciales No. 2 de la Mesa Sectorial de Educacién 2025, en el marco de la negociacion con las
orgarizaciones sindicales de Trabajadores del Sector Educacién y los representantes de la mesa nacional, se acordé que se
asignara al magisterio colombianc un incremento adicional &l aumento salarial anual que se decrete a los empleados piiblicos,
equivalente al cero punto cuatro por ciente (0,4%) para la vigencia 2026.

Que el indice de Precios al Consumidor — IPC, es un indicador que sirve para medir la evolucion de los precios de los bienas
y servicios mas representativos def gasto de consumo de los hogares en Colombia y por ende se ha constituido en una
variable fundamental para el incremento de tarifas, por ic cual se toma el comportamientc de la variacion anuzl def IPC con
corte de agosto de 2025 que se establecié en el cinco punto diez por ciento (5,10%) segln datos del DANE, y que es aplicable
para indos los establecimientos educatives.

Que se posibilita un incremento de cero punio treinta por ciento (0.30%) adicional para los establecimientos educativos que
atienden poblacion escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de acuerdo con las categorias establecidas en el
Sistema de Informacion de Matricula - SIMAT, v atendiendo I establecido en la Resolucién 1197 de 2024 expedida por el
Ministerio de Saiud y Proteccion Social, en la cual se dictan disposiciones en relacion con la cerfificacion de discapagidad y
el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad.

Que el esquema tarifario contenide en el presente acto administrativo busca asegurar la preservacion del poder adouisitive
de familias y establecimientos educatives privados, asi como promover la mejora en fa calidad de 1a educacion privada en los
niveles de preescolar, basica y media. Para ello, la definicien del incremento de las tarifas para el afio 2025, se fundamenta
en los siguientes parametros y en las normas que a continuacion se referencian: (i) Clasificacion por autoevaluacion
institucicnal, (if) Indice de Permanencia, (iii} Atencién a poblacién escolar con discapacidad e implementacion de pofiticas v
estrategias de educacion inclusiva segun lo dispuesto en el Decreto 1421 de 2017, compilade en &l Decreto 1075 de 2015,
{iv} Reconocimiento a la labor docenie {segin los acuerdos sindicales resultantes de la negociaciones sectoriales de
educacion y nacionales), (v) el comportamiento de la variacion anual del Indice de Precios al Consumider (IPC) con corte de.
agosto de 2025, '

Que de zcuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5, v 2.3.2.2.1.8 del Dacreto 1075 de 2015, las secretarias de
educacion deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacion v fijacion
de tarifas. En tal caso la secretaria de educacion de la jurisdiccién respectiva evaluard v clasificara al establecimiento
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educative privado y autorizara sus tarifas dentro de los ranges definidos en el Manual de Evaluacion y Clasificacion de
Establecimientos Educativos Privados, dictando para & efects ¢f acio administrativo comrespondiente.

Que la Resolucian No. 019805, dal 30 de septiembre de 2025 establecid que los establecimientos educativos privados
clasificados en el régimen de libertad regulada podran fijar libramente la tarifa de! primer grado o CLE! autorizado. Para los
siguientes grados, el incremento debera aplicarse sobre la tarifs autorizada para el grado v afio anterior.

Que igualmente, el articule decime primero de la resolucién bidem determing que se deben considerar como un solo afio
escolar los ciclos lectivos especiales integrados (CLEL V y Vi incluyendo las cuatro semanas zdicicnales definidas en el
articule 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de 2015. Por lo tanto, se podra reconocer un 10% adicional por las cuairo semanas
antes mencionadas, sin exceder los topes astablecidos para cadga régimen. '

Que mediante la Resolucion No. 0341 del 31 de enero de 2024, " Por la cual se expide ef REGLAMENTO TERRITORIAL,
para el ejercicio de las funciones de Inspeccitn, Vigilancia y control del Servicio Pliblico Educativo en el Municipic de Chia,
Cundinamarca 2024-2027". Se establecid como una de las responsabifidades de! equipo de inspeccion v vigilancia [a

verificacion sobre los costos educativos en cumplimiento de las normas vigentes en establecimientos educativos de Educacian
Formal.

Que ef establecimiento educativo "COLEGIO TRIKELE " aon codigo DANE 425175800167 funciona en la(s) sede(s)
ubicada(s) en ia direccion:

Direccién tocatidad . Municigio
VEREDALABALSA | Veredala Baisa, via Guaymaral CHia

Que el establecimiento educativo prestz el servicic en jornada mafiana ¥ parte de la tarde ofrece los niveles de 5,7, 8, 9, 10,
11, de acuerdo con adtorizacion de estudios o licencia de funcionamiento nimero(s)

Grado | Nitmero Fecha
B 1124 i 13/04/2022
R 7 :
8 1124 T 1304p022 '
g ‘ 1124 13/04/2022
10 124 12042022
1 24T 13042022

Que mediante radicado SAC CHI2025ER007703 de fecha 04 diciembre de 2025, Ana Maria Mejia Escobar identificado{a)
con cédula de ciudadanfa 3459861 en calidad de rector(a) del establecimiento educativo "COLEGIO TRIKELE " presents a
la Secretaria de Educacion para el afio 2026, la propuesta integral de clasificacion en el régimen Libertad Regulada,
acompariada de los formularios debidamente diligenciados y los documentos anexos exigidos por fa normatividad vigente.

Que el establecimiento presenid certificacion del contador sobre el pago de al menos el 80% de sus docenies sagun el
escalafén del Decreto 2277 de 1976,

Que, una vez revisada la documentacién aportada, la Secretarfa de Educacion verifict el cumplimiento de les reguisitos
establecidos y concluyd que procede la expedicion del acte adminisirative mediante el cual se autoriza el incremento de tarifas
dentro def régimen y categoria que correspondan, en los rminos definidos por la normativa del Ministaric de Educacion
Nacional para la vigencia 2026, :

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Con fundamento en las dispesiciones enunciadas en la parts considerativa del presente
acte administrative Autoricese al establecimiento educativo COLEGIQ TRIKELE, &l cobro de tarifas anuales por concepic de
matricula y pension dentro de! régimen Libertad Regulada aplicando un incremento de 8,93 %

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZACION DE TARIFAS PARA TODOS LOS GRAPOS Autoricese al establecimiento
educativo COLEGIO TRIKELE, cuyo primer grade autorizado es 6, el cobro de tarifas anuales por concepte de mafricula y
pension para el afio 2026 conforme a los siguientes valores.

REILEX

| TARIFA ANUAL MATRICULA MAS | VALOR MAXIMO DE | i
GRADO | PENSION MATRICULA :
B 12,659,345 1.265.934
7 12.694.307 1.266.431

TN,
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8 119724 ‘ 1.127.208
g it TS 1274421
0 T g T 1274427
1" Cazreae 1274421

PARAGRAFQ 1: El valor de fa matricula no podra exceder el dioz por ciento {10%) de |a tarifa anual autorizada. E! cobro por
concepto de pension podré realizarse en mensualidades o en periodos mayores gue no superen el fimestire, debiendo
establecerse dicha periodicidad en &l manual de convivencia del establecimients educativo.

PARAGRAFO 2: Para los estabiecimientos educativos de aduitos CLE elIncremento Unice en la vigencia 2026 que no supere
el dispuesto en los articuios 5, 6, 7 y 8 de la resolucion 018805 del 30 de septiembre de 2025, segin sea ¢l caso, y que
reconozca un 10% adicional por las cuatro semanas antes mencionadas. La tarifa podra ser diferida entra los dos CLE! sin
superar diches montos.

ARTICULO TERCERQ: COBRQS PERIOD!COS Autoricense & establebim'eento educztivo COLEGIO TRIKELE Ios siguientes
cobros periddicos por servicios complementarios, para el afio iacfivo 2026, los cuales deberan ser de acepiacion voluntaria
por parte de los padres, madres de famiiia o acudientes.

Niveles | Almentacion | Transporte | Alojamiento | Oto
Presscolar 0 o 0 0 L0
Primaia 0 ) 0 0
Secundaria 0 f iy 0 0
_Meda 0 I 0 0

PARAGRAFQ 1: La prestacion de los servicios complementarios autorizados en el presente articuio serén de caracter opcional
y voiuntaric. En ningdn caso ¢! estabiecimiento educative podré imponer Ja contratacion de dichos servicios con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento o tercero designado por este.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS Autoficense al establecimientc educativo COLEGIC TRIKELE los
siguientes “otros cobros periddicos” para el afio lectivo 2026 oz cuales se derivan directamente de Ia prestacion del servicio
educative y se defallan a continuacién:

; Concaplo o Valor

Agenda T 50.577
Derechos de Grado 11 ; 218.708
Certificados T 20.411
Salida Extracurriculares (Volun‘arias} | 312.784
§Seguro estudianti! 128.308
(Camet escolar B mlwv ) o 22.500

PARAGRAFQ 1: Los valores autorizados en el presente articuic corresponden a servicios que apoyen el desamolio integral v
complementen el Proyecto Educafivo Institucional, v no puedan incluir servicios comunes y obligatorios, los cuales estan
contemplados en la tarifa de matricula y pension. Deberan ser informados de forma clara, previa y expresa z los padres de
familia, madres o acudientes durante el procesc de matricula.

En ningln caso dichos cobros podran tener caracter obligatosio, ni condicionar el acceso o permanencia del estudiante al
pago de los mismos. Asimisme, deheran estar debidamente consignados en el Manual de Convivencia, indicando su finalidad,
valor, periodicidad y forma de pago.

ARTICULO QUINTC: PROHIBICION DE RETENCION A LOS ESTUDIANTES EN EL SISTEMA INTEGRADQO DE
MATRICULA SIMAT Los establecimientos educativos privades deberan proceder al refiro inmadiato del estudiante del Sistema
integrade de Matriculz - SIMAT, cuando este haya dejado de estar vinculado a Iz institucién educativa yfo a solicitud expresa
de los padres, madres de familia ¢ acudientes, independiantemente de |z existencia de obligaciones econémicas pendientes.

Esta disposicion se fundamenta en el principio de prevalencia ciel dereche fundamental a la educacion, consagrado en fa Ley
1650 de 2013, por medio de la cual se modifica parcizlmente 1z Ley 115 de 1994.

PARAGRAFO 1: Lo anterior no impide que los establecimientos educativos privados puedan ejercer las acciones iegales
correspondientes para el cobro de fas obligaciones econémicas adeudadas, a través de los mecanismos juridicos previstos
en la legislacion civil o comercial vigente, sin que elio implique restriccién o afectacion del derecho del estudiants a continuar
su frayectoria educativa.
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ARTICULO SEXTQ: PUBLICIDAD La presente resciucion debera cer publicada por el establecimiento educativo en un lugar
visible de sus instalaciones y en su pagina web institucional o prataforma digital oficial, con el fin de garantizar el deracho ala
informacion de la comunidad educativa y en cumplimiente de los principios de fransparencia y publicidad de ios actos
administrativos,

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION La presente

resolucion serd nofificada al representante iegal ylo rector del

establacimiento educativo por parte de Iz Secretari

a de Educacion del Municipio de Chia, informandole que confra fa misma

proceden los recursos de reposicion y en subsidio de apelacién,

‘0s cuales deberan interponerse por escrito ante la Secretaria

de Educacion del Municipic de Chia y ante el despacho del Alcalde, dentro de los diez (1C) habiles siguienies a Ja fecha de
su nofificacion, conforme a Io dispuesto en los articules 74 v 76 de Ia Ley 1437 de 2011, Cédigo-de procedimiento
Administrativo y de o Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Chia, Cundinamarca, alos

Apetod. Carmen Adiana Jaimes Gracia- Direclora inspeceion y vigitancia SEN
VoSo: (iego Asmando Garzen Guacaneme — Abegado Direceidn de Inspeccion ¥ Vigilarc
Revis¢ Ecvar Alefandio Piramo Delgaco - Protesionst Univessitario DIV o=, 41
Froyzcia: Nelly Marinez Caslrg — Profesionat Universitario iV ﬂ
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